
今週のモーニングセミナー報告 

 

令和 3年 8月 11日（水）の講話 ＜第 866 回＞ 

テーマ：リーダーとして言葉の力を磨く ～ペップトーク講習に参加して～  

講師：香川県東かがわ市倫理法人会 副会長 熊田輝司 様 

ペップトーク「リーダーは言葉の力を磨く」というテーマでの講話をされました。相手の立場を理解し

てＬｉｓｔｅｎ相手の顔を見て正確に聞き取ることが大切。部下に失敗するなよというと相手からする

と失敗してはいけないという恐怖があふれる。成功のイメージをともに持つことが大切で激励（背中の

一押し）など勉強になりました。 

                                                      担当者：松浦 清貴 

『ペップトーク』という言葉は聞かれたことがありますか？ご自分でも悩むことがあり、スポーツの監督が

選手から最高のプレーを引き出すためにポジティブな言葉かけを行うことと言う。4 つのステップ。①受容 

②承認 ③行動 ④激励についてわかりやすく説明をしていただいた。納得のいくお話は、講話後の食事の

時間に聞かせてもらった。母との関係が悩みの種だったので、この問題を解決するために取り組んだとの事。

ただ一回の講話を聴いただけで、自分のものにしよう取り組んでいる姿勢に、改めて感心させられた。 

担当者：赤山 芳隆 

ペップトークというはじめて聞く言葉、もともとはスポーツの試合前に監督やコーチが選手を激励する言葉

なのですが、これは経営者・リーダーとしてのコミュニケーション能力として必要であるというお話、私自

身を振り返り納得いくものでした。否定しない、肯定する言葉でのコミュニケーションは社員との関係に限

らず、すべての人間関係にあてはまるようにも思います。また、それを発する本人にもその肯定的な言葉で、

前向きになれる、優しくなれる効果があるのでは、と感じました。負の感情の時とらえ方の角度を変えるこ

とが大事、いつも心掛けたいと思います。本日はご講話ありがとうございました。 

                                                           会長：昌山 晃一呂 

連絡事項 

※次回のモーニングセミナーは 9月 1日（水）朝 6：00～7：00(株)中虎２Fにて経営者モーニングセミ

ナーをします。「新年度あいさつ」と題しまして香川県東かがわ市倫理法人会 会長 松浦清貴 様と専任

幹事 熊田輝司 様の講話を予定しております。次回も是非ご参加ください。 

出席社数 12 社 12 名（Zoom参加 0 社 0 名） 

香川県東かがわ市倫理法人会  ＴＥＬ（0879）26-9000／ＦＡＸ（0879）26-9001 

メールアドレス rinri-hk@ma.pikara.ne.jp 
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